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Tagungen & Events organisieren

Actionim
Stadion

Schweizer Sportarenen bieten
Platz und Ideen fiir Teamanlasse,
Tagungen und Events. Seite 8

Mit Toffli, Tram
oder Helikopter

In der Schweiz wimmelt es nur so
von Ideen fiir Incentives und kreative
Team-Ausfliige. s.52

KRASSE GESCHICHTE SICHERE SACHE JUNGE IDEEN

Riidi Bohm verlor seine Event-Versicherungen Stéphanie Portmann
Beine und ist dadurch konnen Veranstalter hat viel vor mit dem
zum Motivations-Coach vor unnotigen Kosten Erbe ihres Opas Fred }
geworden. S. 50 schiitzen. s. 36 Tschanz. s.34
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Grenzen setzt man sich
vor allem selbst

Ist das bei Ihnen im Biiro eigentlich auch so? Je-
den Montagmorgen werden - vor allem von den
mdnnlichen Kollegen - die Fussball- oder Hockey-
Ergebnisse nochmals ausfiihrlich diskutiert. Un-
ter den Anhdngern der verschiedenen Clubs gibt
es auch gerne mal den einen oder anderen Seiten-
hieb oder zumindest liebevolle Sticheleien. Da
steckt also viel Emotion drin.

Die Idee, den ndchsten Mitarbeiter- oder Kun-
denevent in ein Sportstadion zu verlegen, kénnte
darum gut ankommen. Zumal die Locations aus-
ser viel Platz auch Teambuilding-Ideen anbieten:
vom gemeinsamen Klettern bis zum Wett-Puck-
Schiessen. Wie im Interview mit Hallenstadion-
Chef Felix Frei deutlich wird, sind Corporate
Events fiir die Betreiber hochst willkommen, und
man arbeitet kontinuierlich am Ausbau der Infra-
struktur. Das gilt auch fiir die Schweizer Event-
hallen, die nichts mit Sport zu tun haben.

Warum Event-Organisatoren - falls sie nicht
nur Mitarbeitende einladen - ihren Versiche-
rungsschutz iiberpriifen sollten, zeigt eine andere
Story im Magazin. Zudem wimmelt es von moti-
vierenden Geschichten rund ums Event-Manage-
ment - etwa von Barbara Santucci, die nicht mii-
de wird, fiir ihre Assistentinnen-Kolleginnen klei-
ne, feine Events auf die Beine zu stellen.

Eine Geschichte in diesem Heft hat mich aber
besonders bertihrt: die von Riidiger Bohm. In jun-
gen Jahren verlor der Leistungssportler bei einem
Unfall beide Beine. Anstatt zu verzweifeln, hat er
aus seinem Schicksal eine Erfolgsgeschichte ge-
macht. Als Coach und Extremsportler zeigt er an-
deren Menschen: Wenn das Leben dich vor
scheinbar uniiberwindbare Hiirden stellt, ist es
deine Entscheidung, ob du dich begrenzen ldsst
oder das Ganze als Herausforderung begreifst.
Riidi Bhm hat sich fiir Zweiteres entschieden.
Sein Motto: «No legs, no limits!»

Viel Freude beim Lesen wiinscht
Ihre Stephanie Giinzler
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«Grenze oder
Herausforderun

- es ist deine
Entscheidung»

Seit einem Unfall ist der ehemalige
Leistungssportler Rudiger Bohm schwerst-
behindert. Als Coach hilft er heute anderen

Menschen auf die Beine.
TEXT: STEPHANIE GUNZLER

as Leben von Riidiger Bohm hatte schon
Dfrilh ein hoheres Tempo als das von an-
deren Menschen. Fussball, Tennis und
alle Arten von Wassersport waren seine Leiden-
schaft. Als Sportstudent rannte er tagsiiber
durch die Sporthalle, arbeitete als Trainer im
Fitness-Studio und war als Skilehrer aktiv, zum
Ausgleich ging er schwimmen, Rad fahren oder
joggen und abends mixte er Cocktails in einer
Bar. «Wo ich bin, ist vorne», das sei damals sein
Lebensgefiihl gewesen, erzéhlt der heute 47-Jah-
rige. Und er habe sich immer sehr {iber sein
Ausseres definiert.

DAS AUSSERE WAR NICHTS MEHR WERT

Dann, beim Triathlon-Training mit seinem neu-
en Rennrad im Jahr 1997, dnderte sich plotzlich
alles. Am Tag vor seinem 27. Geburtstag kamen
er und ein LKW sich an einer Ampel zu nahe, der
rechte Vorderreifen des tonnenschweren Fahr-
zeugs liberrollte Riidiger Bohms Unterkérper. Im
Spital bekam er 135 Blutkonserven, Uberlebens-

«Wenn wir uns
von etwas trennen,
will dieser Raum
gefiillt sein.
Man muss das
alte Muster
durch etwas Neues
ersetzen.»

chance laut den Arzten: zwei Prozent. Zuerst
wurde das eine Bein, nach wenigen Wochen das
zweite Bein amputiert. «Als ich irgendwann
wieder zu mir kam, sass ich da, im Rollstuhl,
ohne Beine. Alles Aussere war plétzlich nichts
mehr wert. Aber ich hatte iiberlebt», erinnert
sich Ruidiger B6hm an die schlimmste Zeit seines
Lebens.

K

Wie sollte er mit dieser Situation zurecht-
kommen? Natiirlich sei da erst die Verzweiflung
gewesen, Trénen, das Gefiihl, nie wieder zusam-
men mit den Kollegen Sport treiben zu konnen.
Doch schnell sei ihm klar geworden: Auf die
Frage «Warum ich?» gibt es keine Antwort. «Din-
ge passieren einfach, bei sieben Milliarden
Menschen auf der Welt.» Also hiess es fiir Ridi-
ger Bohm: Akzeptieren, dass es Dinge gibt, die
man nicht beeinflussen kann. Fokussieren auf
das, was vor einem liegt. «<Das Leben verandert
sich. Entscheidend ist allein, was man selbst
daraus macht.»

NO LEGS, NO LIMITS

Was Riidiger (Riidi) Bohm daraus gemacht hat,
sorgt nahezu iiberall, wo er auftritt, fiir Staunen
und Bewunderung. Nicht nur, dass er heute
Herausforderungen meistert wie 1200 Kilometer
mit dem Kanu von Thun nach Rotterdam zu
paddeln und per Handbike wieder zuriickzufah-
ren. Auch beim Para-Triathlon und Monoski-

FOTOS: §G, 2VG

Rennlauf feiert er Erfolge und engagiert sich
zudem als Vizeprasident beim Férderverein
Swiss Handicap. Riidi ist auch ausgebildeter
Coach, Motivationstrainer, Redner und Buch-
autor. Das Motto seines neuen Lebens (und der
Titel seines Buches) lautet radikal: «No legs, no
limits!» Untertitel: «Grenze oder Herausforde-
rung - du entscheidest.»

Wer bei einem seiner Vortrage miterlebt,
wieviel Power in Riidi Bohm steckt, wie er ges-
tikulierend hin- und hergeht und eine Stunde
euphorisch vor Publikum referiert, der méchte
gar nicht glauben, dass dieser Mann einen fiir
viele Menschen unertréaglichen Schicksals-
schlag zu tragen hat und nach allgemein giiltiger
Definition korperlich schwerstbehindert ist. Bis
Riidiger Bohm seine Hosenbeine anhebt und
sagt: «<Den Anblick meiner beiden Beinprothesen
muss jeder ertragen konnen. Ich gehe offen
damit um. Mich gibt es nur so.»

ruedigerboehm.de; speakers-excellence.de

Riidi Bohm beeindruckte die
Zuhédrerinnen am Anlass der
Moneypenny Society

im Fifa Museum Ziirich.

Coaching-Tipps von Rudiger Bohm

= Leidensdruck ist der eine Grund fiir
Verénderung, Leidenschaft der andere.
Im zweiten Grund steckt mehr Energie.

- Die Frage «Wer ist schuld», ist uner-
heblich fiir die Lésung deines Problems.

=» Wenn man morgen ein anderes Ergeb-
nis haben méchte als heute, muss man

morgen etwas anders machen als heute.

= Wenn wir uns von etwas trennen, will
dieser Raum gefiillt sein. Man muss
das alte Muster durch etwas Neues
ersetzen.

- Wenn man wiisste, dass alles im
Leben immer klappt, hatte man keinen
Antrieb mehr. Wir lieben das Leben,
weil wir nicht wissen, wie es ausgeht.

= Ziele sorgen fiir inneren Antrieb und
geben eine Richtung vor.

= Setzt man sich aus Angst vor Enttau-
schung kleine Ziele, bleibt vom Ertrag

nichts mehr iibrig, denn unterwegs wird
man immer sabotiert. Grosse Ziele set-
zen mehr Power frei.

= Konzentriere dich darauf, was du
haben willst, nicht darauf, was du nicht
haben willst.

= Leitsatz: «You need to know what you
want or you have to take what's left.»

= Kommuniziere offen, wo du hin willst,
dann haben andere Menschen die
Chance, dich dabei zu unterstiitzen.

- Eine Niederlage ist wie eine Art Frage.
Die Frage danach, ob man
noch bereit ist, weiter fiir
sein Ziel zu kampfen.

no legs
n imi
= Wir kénnen keine Siege | g 9 limits!
feiern, wenn wir nicht  Za i
wissen, wie sich Nieder-
lagen anfiihlen.



